LATVIJAS REPUBLIKA
OZOLNIEKU NOVADA
OZOLNIEKU VIDUSSKOLA
Reg. Nr. 90001623310, Jelgavas iela 35, Ozolnieki, Ozolnieku pagasts, Ozolnieku novads, LV-3018
Talr./fakss 63050688, talr. 63050188, e-pasts: ozolniekuvsk@apollo.lv, majas lapa: www.ozolniekuvsk.lv

Ozolnieku pagasta Ozolnieku novada

APSTIPRINATS
ar Ozolnieku domes 2018.gada 8. janvara sédes
lémumu Nr. 9  (protokols Nr. 1)

Ozolnieku vidusskolas

NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 15.panta 12.punktu

un 22.panta pirmo dalu,
Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu

Nr. 1-4
L. Visparigie noteikumi

1. Ozolnieku novada pasvaldibas izglitibas iestade ,,Ozolnieku vidusskola” (turpmak- iestade)
ir Ozolnieku novada domes (turpmak- dibinatajs) dibinata un paklautiba esosa pasvaldibas
izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
likumi, ka arT iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un 8is nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir savs zimogs un simbolika. Iestades juridiska
adrese: Jelgavas iela-35, Ozolnieki, Ozolnieku pagasts, Ozolnieku novads, LV- 3018.

4. Dibinataja juridiska adrese: Stadiona iela 10, Ozolnieki, Ozolnieku pagasts, Ozolnieku
novads, LV- 3018.

5. lestades izglitibas programmu TstenoSanas vieta: Jelgavas iela- 35, Ozolnieki, Ozolnieku
pagasts, Ozolnieku novads, LV- 3018.

II. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

6. lestades mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&t un stenot macibu un audzinasanas procesu,
lai nodroSinatu valsts pamatizglitibas valsts standarta un vispargjas videjas izglitibas valsts
standarta noteikto mérku sasniegSanu.

7. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba.

8. Iestades uzdevumi ir:

8.1. istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izvél&ties
izglitoSanas darba metodes un formas;
8.2. nodrosinat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zinasanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai Iidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;



8.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosSinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu, sp&ju un iespeju
apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus
motivejot miizizglitibai;

8.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

8.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Vienlaicigi
pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus —
Latvijas patriotus;

8.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu (aizbildni), lai
nodroSinatu izglitibas ieguvi;

8.7. nodrosinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguveé nepiecieSsamos
macibu Iidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

8.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvél€tos finansu resursus.

I11. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

9. Iestade 1steno $adas licencétas izglitibas programmas:

9.1. vispargjas pamatizglitibas programmu (programmas kods 21011111);
9.2. vispargjas vidgjas izglitibas programmu (programmas kods 31011011);
9.3.specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar maciSanas trauc&umiem
(programmas kods 21015611);
9.4. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
(programmas kods 21015811);

10. ITestade var patstavigi Tstenot interesu izglitibas programmas.

IV. Izglitibas procesa organizacija

11. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi argjie normativie akti, Sis nolikums, Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas kartibas
noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti.

12. Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu,
ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma
ir macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam
atspogulo macibu priekSmetu stundu saraksts.

13. Izglitojamo uznemsana, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no iestades notiek
Ministru kabineta noteikta kartiba.

14. Testade izglitojamiem saskana ar normativajiem aktiem izsniedz liecibu par izglitibas
programmas dalas apguvi, apliecibu par vispargjas pamatizglitibas ieguvi, atestatu par
vispargjas videjas izglitibas ieguvi un centraliz€to eksamenu sertifikatus.

15. Testade, ievérojot valsts noteiktos normativos aktus, izstrada un direktors apstiprina vienotu
kartibu izglitojamo macibu sasniegumu vért€Sanai, ko nosaka "Ozolnieku vidusskolas
izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba". Katra macibu priekSmeta parbaudijumu
apjomu, skaitu, izpildes laiku un vértéSanas krit€rijus nosaka attieciga macibu priekSmeta
pedagogs. Parbaudijumu grafiks tiek saskanots ar iestades direktoru katra semestra sakuma,
izmainas taja tiek saskanotas péc nepiecieSamibas.



16. Katrai klasei viena stunda nedg€la ir klases stunda, un klases stundas apgiistamo Ssaturu
nosaka Ministru kabinets.

17. lestade pamatizglitibas apguvé nodroSina individualu un diferencétu pieeju izglitojamiem
atbilstosi izglitojamo sp&jam, zinasanam un darba tempam, diferenc€jot macibu procesu
atseviskos macibu priekSmetos, ko nosaka iestades izstradata un direktora apstiprinata "Kartiba
macibu procesa diferenciacijai atseviskos macibu priekSmetos Ozolnieku vidusskola".

18. Iestadé izglitojamiem ar specialam vajadzibam tiek nodro$inatas macibu stundas pie
speciala pedagoga vai individualo/grupu konsultacijas pie macibu prickSmetu pedagogiem.

19. Iestade isteno interesu izglitibas, fakultativas, individualas/grupu nodarbibas pirms vai péc
macibu stundam, So nodarbibu grupas tiek komplektetas, pamatojoties uz izglitojama vecaka
(aizbildna) rakstisku iesniegumu.

20. lestade fakultativas nodarbibas organizé padzilinatai macibu priekSmeta satura apguvei,
pamatojoties uz izglitojama vecaka (aizbildna) rakstisku iesniegumu.

21. lestade nodrosina  izglitojamiem regularas konsultacijas pie macibu priekSmetu
pedagogiem atbilstosi izglitojamo sp&jam, zinasanam un prasmém, un vajadzibam.

22. lestadé projektu ned€las organizéSanas kartibu nosaka iestades izstradata un direktora
apstiprinata "Ozolnieku vidusskolas kartiba, kada organiz&jama projektu nedéla sakumskola"
un "Ozolnieku vidusskolas kartiba, kada organiz€jama Projektu nedéla".

23. lestade izglitojamo zinatniski pétniecisko darbu izstradi nosaka iestades izstradats un
direktora apstiprinats "Zinatniski pétniecisko darbu izstradaSanas un noforméSanas
reglaments”.

24. lestade ir pagarinatas dienas grupas, kas darbojas saskana ar iestades izstradatajiem un
direktora apstiprinatu "Ozolnieku vidusskolas Pagarinatas dienas grupas darba kartibu".

25. lestade sazinai ar izglitojamo vecakiem (aizbildniem) izmanto elektronisko skolvadibas
sistemu "e-klase", bet 1.-4.klaSu posma sazinai ar vecakiem izmanto elektronisko skolvadibas
sistemu "e-klase" un skoléna dienasgramatu.

26. lestade darbojas Bérnu attistibas un izglitibas centrs, kura darbibu un kompetenci saskana
ar valsts normativajiem aktiem nosaka iestades izstradats un direktora apstiprinats "Ozolnieku
vidusskolas Bérnu attistibas un izglitibas centra reglaments".

27. lestade darbojas biblioteka, kuras darbibu un kompetenci saskana ar valsts normativajiem
aktiem nosaka iestades izstradats un direktora apstiprinats "Ozolnieku vidusskolas bibliotékas
reglaments".

28. lestades majas lapa www.ozolniekuvsk.lv izglitojamie, izglitojamo vecaki, iestades
darbinieki iegiist informaciju par macibu procesa un audzinasanas darba organizaciju iestade,
iestades normativajiem aktiem, iestades darba noris€m un aktualitatém.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

29. Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktus un iestades iek$&jos normativajos aktos-
"Ozolnieku vidusskolas ieksgjas kartibas noteikumi”, "Ozolnieku vidusskolas &tikas kodekss",
"Kartiba, ka tiek konstatéti un risinati konflikti un emocionala un (vai) fiziska vardarbiba pret
personu”, "Ozolnieku vidusskolas izglitojamo parvadasanas noteikumi" un citos iestades

iek§€jos normativajos aktos.



VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

30. Iestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos
noteikta kartiba.

31. lestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma
un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums
un amata apraksts.

32.Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors normativajos
aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
konkrétu uzdevumu veikSanu.

33. Testades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma, "Ozolnieku
vidusskolas Darba kartibas noteikumos" un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas,
pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

34. Testades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, B&rnu
tiesibu aizsardzibas likuma un "Ozolnieku vidusskolas Darba kartibas noteikumos" un citos
normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba
ligums un amata apraksts.

VII. Iestades pasSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

35. Iestades direktoram ir pienakums nodrosinat iestades padomes izveidoSanu un darbibu.

36. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades
padomes darbibu reglament&joSu normativo aktu "Ozolnieku vidusskolas Skolas padomes
reglaments”, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.

VIII. lestades pedagogiskas padomes, metodiskas padomes un metodisko grupu
izveidoSanas kartiba un kompetence

37. lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums un "Ozolnieku vidusskolas Pedagogiskas padomes reglaments".
38. Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

39. Iestades metodiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
"Ozolnieku vidusskolas Metodiskas padomes reglaments”. Metodisko padomi vada iestades
direktora vietnieks izglitibas joma.

40. lestades metodisko grupu izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka "Ozolnieku
vidusskolas Metodiskas grupas reglaments".

IX. Iestades izglitojamo paSparvalde

41. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestade un lidzdarbotos iestades
darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot izglitojamo
pasparvaldi. Izglitojamo pasparvaldes darbibu atbalsta iestades direktors un pedagogi.

42. Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institicija. Tas darbibu nosaka izglitojamo
pasparvaldes reglamentgjoSs normativais akts "Ozolnieku vidusskolas Skolénu domes
veidoSanas un darbibas kartiba", ko, saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo pasparvalde.



X. Iestades iekS$ejo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade, kurai privatpersona,
iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades izdotu administrativo aktu vai
faktisko ricibu

43. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka ar iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades ieks&jos
normativos aktus.

44, Testades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu iestades dibinatajam Ozolnieku novada domg, Stadiona iela 10, Ozolnieki,
Ozolnieku pagasts, Ozolnieku novads, LV- 3018.

XI. Iestades saimnieciska darbiba

45. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar dibinataju, ir
tiesigs slégt ar juridiskdm un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo
darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu istenoSanai.

XII. Iestades finanseéSanas avoti un kartiba

46. lestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.
47. lestadi finansé tas dibinatajs. Valsts un pasvaldiba piedalas iestades finanséSana
normativajos aktos noteikta kartiba.
48. lestade var sanemt papildu finansu Iidzeklus:

48.1. ziedojumu un davinajumu veida;

48.2. ien@mumi no maksas pakalpojumiem, kas saskanoti ar dibinataju.

49. Papildu finanSu lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budzeta konta un izmantojami tikai:
49.1. iestades attistibai;
49.2. macibu lidzeklu iegadei;
49.3. iestades aprikojuma iegadei;
49.4. pedagogu un izglitojamo materialajai stimul&Sanai.

XI11. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

50. lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par
to Izglitibas iestazu registram.

XIV. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

51. lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

52. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit pec iestades dibinatdja iniciativas, direktora vai
iestades padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.

53. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina iestades dibinatajs.


http://likumi.lv/doc.php?id=50759
http://www.likumi.lv/doc.php?id=50759

XV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparejas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

54. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu.
55. lIestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
paSnovertéjuma zinojumu.
56. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju par akreditacijas
ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.
57. lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.
58. lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodrosSina izglitojamo profilaktisko veselibas
apripi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.
59. Iestade sadarbiba ar dibinataju nodrosina izglitojamo drosSibu iestad€ un tas organiz&tajos
pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:
59.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ieveérosanu;
59.2. civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodroSibas un darba aizsardzibas
noteikumu ievéroSanu.

XV. Nosleguma jautajumi

60. Ar $1 nolikuma stasanos spéka atzit par spéku zaud&jusu Ozolnieku vidusskolas nolikumu,
kas apstiprinats ar Ozolnieku novada domes 2009. gada 8.decembra 1émumu Nr.11.

Direktores p.i. [/Everita Borisova/



